DOSSIER DE CANDIDATURE

1 |RENSEIGNEMENTS ADMINISTRATIFS DU/DES CANDIDAT(S)

5> Nom :

> Prénom :

5> Né(e) le:
5> Adresse(lieu de vie actuel) :

> Téléphone :

5> Mail :

Situation familiale : i
2> Situat . [1Marié

[]Divorcé ou séparé, depuis le ...

[]Vivant maritalement
] Célibataire

[Veuf
2| JE SUIS ACTUELLEMENT :
[] Propriétaire [] Colocataire ] Hébergé(e) en famille
[]Locataire [] Famille d’accueil LIAULres ..ccoovveveeiiiiee
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3| MESURE DE PROTECTION :

5> Avez-vous une mesure de protection ?

joul ] NON

5> Si oui, de quel type ?

[ JTUTELLE [ JCURATELLE SIMPLE [ JCURATELLE RENFORCEE

5>Nom et adresse du mandataire ou de I'organisme agréé (le cas échéant) :

>>Téléphone (Ligne directe) :

S>Fax:
5> Mail :

4| SITUATION PROFESSIONNELLE

Je suis en activité :

] Travail en milieu ordinaire Type de contrat : .......c.co........
[] Travail en milieu protegé

[] En apprentissage

Profession: ......ccccevvevviiciieeeee e, Employeur: ..o,

Je suis pas en activité :

[] Recherche d’emploi [ JRetraité
[ 1 En arrét maladie []Sans emploi
L] Invalidité []Scolarisé(e) ou en formation
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5| SITUATION FINANCIERE

REVENUS MENSUELS
(Moyenne sur les 3 derniers mois)

Salaires €
Pensions, retraite, APA €
Bourses ou indemnités de formation €
Indemnités de chémage €
Indemnités maladie €
Pension alimentaire €
Autres revenus €
TOTAL revenus mensuels €

7> Charges fixes mensuelles (eau, électricité, assurance, mutuelle, ...)
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6) POURQUOI CE PROJET D’HABITAT INCLUSIF
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